avivium

N o

Meer vergrijzing.
Minder zorgmedewerkers. Stukje
bij beetje verandert de zorg.

We willen mee veranderen.
Dat kunnen we ook.

Samen met jou.
En met jouw ideeén.

Maar #tHoeDan?

Het aantal ouderen verdubbelt de komende jaren. En hun
zorgvraag wordt steeds complexer. We geloven dat er niet één
oplossing is. Het is én-én-én...

Daarom stellen we voor ‘Een nieuw thuis voor mensen met
dementie’ een aantal doelen voor de komende jaren. Die doelen
zijn niet in beton gegoten. We zijn benieuwd wat je van ze vindt.

En ook: wat jouw ideeén zijn voor onze toekomst.
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Meer met familie.

‘Wat is belangrijk voor de bewoners in hun laatste levensfase?’
Onze doelgroep verandert en we willen persoonsgerichte zorg
blijven bieden. Die vraag is dus belangrijker dan ooit. Samen-
werking met, en inbreng van familie moet hierin ‘normaal’ worden.

Van verpleeghuis naar
expertisecentrum.

Iedere locatie maakt een plan om zich te ontwikkelen tot een
open woongemeenschap en expertisecentrum. Waar ook buurt-
bewoners wat kunnen drinken, of een activiteit kunnen doen. Met
onze kennis en goede zorg helpen we onze bewoners én
thuiswonende ouderen met dementie.

De scheiding tussen verpleeghuis en dagcentrum wordt minder
strikt. Elke locatie krijgt een plek waar thuiswonende ouderen
met dementie en hun familie ondersteuning en behandeling
kunnen krijgen.

Onze specialisten geven ook bij mensen thuis advies. En als het
nodig is, kunnen thuiswonende ouderen met dementie bij ons
komen logeren.

Een specifieker aanbod.

Er komen steeds meer bewoners met een specifieke zorgvraag.
Elke locatie kijkt of ze in hun gebouw en woongroepen een
aanbod kunnen ontwikkelen voor speciale doelgroepen.
Bijvoorbeeld voor jonge mensen met dementie, mensen met
onbegrepen gedrag of Korsakov.
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Wat is hiervoor nodig?

We onderzoeken hoe we het werk anders kunnen organiseren.
Zodat het werk leuk blijft, én we goede zorg kunnen blijven
leveren. We passen zorgtechnologie toe, zetten zorgcollega’s en
mantelzorgers anders in en verminderen administratieve taken.

Onze gebouwen moeten geschikt zijn voor de toekomst. Zodat
ze voldoen aan de eisen van de overheid. Zodat ze een fijne plek
zijn om te werken. En vooral ook nog steeds een fijne plek om te
wonen voor mensen met dementie.

We gaan steeds meer samenwerken met familie en vrienden van
onze bewoners. Zo vergroten we het welzijn van bewoners.

#HoeDan?

Wat je hierboven leest is de korte versie van onze plannen.
Wil je meer weten? Trek dan aan de bel.

Wat ons betreft maken we onze toekomst samen.
Denk met ons mee. Bespreek met je collega’s
wat jullie belangrijk vinden. En laat weten welke
ideeén jij hebt. Dan maken we samen van die #HoeDan een
#ZoDus.

Praat en denk je mee?

-Illll'
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